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saritaaaa.077@gmail.com, karenvivianadiaz146@gmail.com, meleciomazuerakarenyuliza@gmail.com,
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📘 PLAN DE SESIÓN – SENA

Programa: Coordinación del Sistema Integrado de Gestión – SST
Ficha: 98
Fecha: Lunes 13 de abril de 2026
Horario: 9:15 a.m. – 12:00 m.
Fase: Análisis
Tema: Socialización del taller: Normatividad, Sistemas de Gestión y Evolución de la SST

🏷️ TÍTULO DE LA SESIÓN

“De la investigación a la comprensión: construyendo el conocimiento en SST”

🎯 OBJETIVO GENERAL

Fortalecer la comprensión de la normatividad y los sistemas de gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo mediante la
socialización, análisis y aplicación de los temas investigados en el taller.

🎯 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

✔ Interpretar la normatividad vigente en SST
✔ Relacionar los conceptos teóricos con situaciones reales
✔ Desarrollar habilidades de comunicación y trabajo en equipo
✔ Construir conocimiento a partir del análisis grupal

🟢 1. INICIO – ACTIVACIÓN DEL APRENDIZAJE

Se dará apertura a la sesión mediante una actividad de reflexión:

✍️ Actividad:
Responda en una palabra:
👉 ¿Qué significa para usted la Seguridad y Salud en el Trabajo?

Se socializarán algunas respuestas y se orientará el propósito de la sesión.

💬 Frase de apertura:
“Hoy no vamos a repetir información… vamos a comprender cómo se aplica en la vida real.”

🔴 2. DESARROLLO – PARTE 1: SOCIALIZACIÓN HISTORIA DE LA
SST
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Los grupos socializarán la investigación realizada sobre la evolución histórica de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

📌 Durante las exposiciones, los aprendices deberán:
✔ Identificar ideas clave
✔ Registrar dudas
✔ Relacionar con la actualidad

🟡 3. DESARROLLO – PARTE 2: SOCIALIZACIÓN DEL TALLER

Cada grupo expondrá el tema solicitado y complementará los aportes de los otros grupos del taller:

✔ Sistema de gestión
✔ Sistema integrado de gestión
✔ SG-SST
✔ Requisitos normativos
✔ Normalización
✔ Acreditación
✔ Certificación
✔ Ciclo PHVA

📌 Se espera que cada grupo:
✔ Explique conceptos
✔ Presente ejemplos
✔ Relacione con el contexto empresarial

🟣 4. PAUSA ACTIVA

Se realizará una pausa activa dirigida por los aprendices, con el fin de mejorar la concentración y disposición para el
aprendizaje.

🟢 5. DESARROLLO – PARTE 3: ANÁLISIS APLICADO

En grupos, los aprendices deberán responder:

👉 ¿Cómo se aplica la normatividad en una empresa real?
👉 ¿Qué sucede si no se cumple?
👉 ¿Qué relación tiene con la prevención de riesgos?

Se socializarán conclusiones de manera general.

🔵 6. CIERRE

Se realizará una reflexión final orientada a consolidar el aprendizaje:

💬 Pregunta:
👉 ¿Qué fue lo más importante que comprendió hoy?

💬 Frase final:
“La Seguridad y Salud en el Trabajo no
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es teoría… es la base para proteger la
vida.”
📊 EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

✔ Participación en la socialización
✔ Desarrollo del taller
✔ Análisis aplicado
✔ Aportes en la reflexión final

⚠️ INDICACIONES IMPORTANTES

✔ Todos los aprendices deben haber desarrollado el taller
✔ Cada grupo debe participar en la socialización
✔ Se debe mantener disposición, respeto y participación activa

Cordialmente,

Nanda N. Mejía Collazos

Administradora de empresas - Postgrado en docencia
Especialista en Gerencia Seguridad y Salud en el trabajo

13/4/26, 7:26 Gmail - 📘 PLAN DE SESIÓN FICHA 98 130426

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=de49de6eda&view=pt&search=all&permmsgid=msg-a:r2360342227190926575&simpl=msg-a:r236034222719092… 3/3


